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Matszyce, 25.02.2020

REGULAMIN DZIENNEGO DOMU POBYTU W GOLUBIU-DOBRZYNIU

Dzienny Dom Pobytu (DDP) jest placdwka wsparcia dziennego przeznaczong dla oséb niesamodzielnych
z Gminy Miasto Golub-Dobrzyn. DDP zapewnia Uczestnikom catodzienne wyzywienie oraz
kompleksowe wsparcie, w tym zaspokojenie ich potrzeb bytowych, terapie zajeciowy, fizjoterapie,
Swiadczenia opiekuricze. Ponadto DDP realizuje potrzeby Uczestnikow w aspekcie kulturalnym,
rekreacyjnym i towarzyskim.

§1
Zasady organizacji pracy DDP

1. Dzienny Dom Pobytu w Golubiu-Dobrzyniu jest prowadzony przez Pracownie Doradztwa
Personalnego i Pomocy Psychologicznej tukasz Mazur (Partner Wiodacy) oraz Agencje Analiz |
Doradztwa Personalnego Psychological Solutions Group Remigiusz Koc (Partner) oraz Gmine Miasto
Golub-Dobrzyn (Partner).

2. DDP jest prowadzony w ramach projektu ,Dzienny Dom Pobytu w Golubiu-Dobrzyniu” (dalej
projekt), ktéry jest wspétfinansowany ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

3. DDP $wiadczy ustugi opiekuncze w formie dziennej opieki (godziny 8:00-16:00) pod adresem ul.
Kosciuszki 12, 87-400 Golub-Dobrzyn.

4. Podopiecznymi DDP mogg by¢ osoby petnoletnie z terenu Gminy Miasto , ktdre sg niesamodzielne
z powodu choroby lub niepetnosprawnosci i wymagajg pomocy innych oséb, a sg jej pozbawione
lub ich otoczenie nie moze takiej pomocy zapewnic¢ z terenu Gminy Miasto Golub-Dobrzyn.

5. Osoba ubezwtasnowolniona catkowicie moze by¢ umieszczona w placéwce za pisemng zgodg jej
przedstawiciela ustawowego. Przedstawiciel ustawowy wyraza zgode po uzyskaniu zezwolenia sadu
opiekunczego wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubezwtasnowolnionej
catkowicie.

6. Organizacja DDP oraz zakres i poziom s$wiadczonych w nim ustug uwzglednia w szczegdlnosci
wolnos¢, intymnos¢, godnos¢ i poczucie bezpieczenstwa Uczestnikbw oraz stan zdrowia,
a takze stopien sprawnosci fizycznej i intelektualnej.

7. W ramach prowadzonej dziatalnosci DDP oferuje swoim podopiecznym w szczegdlnosci:

a) zaspokojenie potrzeb zyciowych, m.in. poprzez zapewnienie miejsca do bezpiecznego
i godnego spedzania czasu;

b) ustugi opiekuricze zapewniajgce m.in. pomoc w czynnos$ciach zycia codziennego, w miare
potrzeby pomoc w ubieraniu sie, pomoc w zakupie odziezy i obuwia;

c) dzienng opieke (standardowsa i specjalistyczng), w tym w zakresie pomocy w utrzymaniu
higieny osobistej, pielegnacji w chorobie;

d) dostep do ustug fryzjersko—kosmetycznych;

e) transport do iz miejsca zamieszkania do i z DDP;

f)  wyzywienie w siedzibie DDP ($niadanie, obiad);

g) umozliwienie udziatu w zajeciach psychologicznych i terapeutycznych;

h) dostep do S$rodkéw przekazu, organizowanie imprez kulturalnych, rekreacyjnych
i towarzyskich oraz kontakt z otoczeniem;



WOJEWODZTWO Unia Europejska R
KUJAWSKO-POMORSKIE Europejski Fundusz Spoteczny L

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

i) pomoc w rozwinieciu i wzmacnianiu aktywnos$ci oraz samodzielnosci zyciowej;

j)  pomoc psychologiczng, poradnictwo i wsparcie w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych
oraz biezgcych spraw zycia codziennego np. udzielania pomocy w kontaktach z placéwkami
stuzby zdrowia i urzedami;

k) umozliwienie udziatu w fizjoterapii;

I)  mozliwosé udziatu w zajeciach terapeutycznych, plastycznych, muzycznych i wspierajacych
ruchowo (j.w.);

m) dostep do ksigzek i Srodkow przekazu, imprez kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich;

n) dostep do ustug informacyjnych, edukacyjnych, terapeutycznych oraz animacyjnych
wspierajgcych aktywnos$¢ obywatelska.

8. DDP do realizacji swoich zadan zapewnia fachowag opieke specjalistéw m.in. fizjoterapeuty,
psychologa, opiekundw lub asystentéw osdb niepetnosprawnych, ktdrzy majg doswiadczenie
w realizacji ustug opiekuniczych i innych.

9. Ustugi takie, jak np. fizjoterapia bedg swiadczone tylko w zakresie niepowielajgcym sie z zakresem
Swiadczen z Narodowego Funduszu Zdrowia.

10. DDP funkcjonuje przez caty rok, we wszystkie dni robocze w godzinach 8:00-16:00.

11. DDP umozliwia jednorazowy (jednoczesny) pobyt 20 osobom.

12. Z ustug DDP skorzysta¢ mozna po pozytywnym zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie ,Dzienny

Dom Pobytu w Golubiu-Dobrzyniu” i podpisaniu nastepujgcych dokumentéw:

- Umowy uczestnictwa w projekcie,
- Oswiadczenia Uczestnika Projektu,
—  Formularza Danych osobowych Uczestnika Projektu przekazanych do przetwarzania.
13. Uczestnik oswiadcza, ze jego stan zdrowia pozwala na korzystanie z form wsparcia oferowanych
przez DDP. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne schorzenia medyczne,
o ktorych nie zostat poinformowany przed udzielaniem wsparcia.
14. W ramach projektu Uczestnikom zapewniany jest transport z i do miejsca zamieszkania dla czesci

Uczestnikéw, ktérych stan zdrowia lub inne okolicznosci wykluczajg samodzielne dotarcie do

placowki zgodnie z zapisami wskazanym w par. 2 niniejszego regulaminu.

§2
Zasady transportu Uczestnikow

1. Transport Uczestnikdw jest zapewniony w przypadkach uzasadnionych potrzebg funkcjonowania
w DDP.

2. Z przewozéw moze korzystaé Uczestnik, ktéry wczesniej zgtosi takg potrzebe i zostanie wpisany na
liste 0sdb korzystajacych z transportu.

3. Pierwszenstwo w korzystaniu bedg miaty osoby niepetnosprawne, majgce trudnosci w poruszaniu
sie oraz osoby znajdujgce sie w najtrudniejszej sytuacji materialnej.

4. Kwota srodkéw przewidziana na transport uczestnikdw jest S$cisle okreslona. DDP bedzie
monitorowat zasadnos¢ korzystania z transportu przez Uczestnikow.

5. Podczas jazdy podopieczni majg obowigzek siedzie¢ w wyznaczonych miejscach.

6. Podopieczni wsiadajg i wysiadajg tylko w ustalonym wcze$niej miejscu.

7. Podopieczni zobowigzani sg do punktualnego oczekiwania na przyjazd srodka transportu we
wczesniej uzgodnionym miejscu.

8. Przy wsiadaniu i wysiadaniu z pojazdu osoby przewozone zachowujg szczegdlng ostroznosc.
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§3

Warunki lokalowe zapewniane Uczestnikom Projektu
DDP miesci sie w budynku spetniajgcym wymogi dotyczace placéwek zapewniajgcych dzienng
opieke osobom niepetnosprawnym i pozwala na dogodne korzystanie z niego osobom z
niepetnosprawnosciami.
§4

Prawa Uczestnikdw Projektu

. Poszanowania godnosci i prywatnosci oraz podmiotowego traktowania.
. Korzystania ze wszystkich ustug oferowanych przez DDP, $wiadczonych przez personel

o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych.

Korzystania ze sprzetdw i urzadzen przeznaczonych do wspdlnego uzytkowania.

Zachowania w tajemnicy spraw ich dotyczacych.

Poszanowania ich praktyk religijnych i przekonan.

Uzyskania niezbednej pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb realizowanych w ramach
pobytu w DDP.

. Zgtaszania skarg i wnioskow do Kierownika DDP oraz jednostek sprawujgcych nadzér nad

dziatalnoscig DDP.

Wspodtdecydowania w sprawach ich dotyczacych.

Uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych na terenie DDP, jak tez udziatu w terapii
zajeciowej oraz rehabilitacji majacej za zadanie utrzymanie dobrego stanu psychicznego i fizycznego
0s6b, a takze do udziatu w imprezach organizowanych przez DDP.

10. Uczestnikom gwarantuje sie, ze wymagania organizacyjne nie bedg miaty pierwszenstwa przed ich

indywidualnymi potrzebami.

11. Uczestnikom zostang zapewnione warunki pobytu jak najbardziej zblizone do warunkéw

1.

2.

3.

odpowiadajgcych zyciu w Srodowisku domowym i rodzinnym.

§5
Obowigzki Uczestnikow Projektu
Wspodtdziatanie z personelem w zakresie terapii zajeciowej, rehabilitacji ruchowej oraz w innych
zajeciach.
Przestrzeganie norm i zasad wspétzycia spotecznego w DDP oraz poza jego siedzibg podczas imprez
integracyjnych oraz okolicznosciowych méwigcych o tym, ze:

a. Uczestnicy w czasie zaje¢ wspolnych uczestniczg w nich aktywnie. Osoby niebiorgce udziatu
w zajeciach przechodzg do innych pomieszczen lub pozostajg w sali, nie przeszkadzaja
w zajeciach i dostosowujg sie do polecen osoby prowadzace;.

b. Udziat w zorganizowanych spotkaniach, imprezach okolicznosciowych, zajeciach kulturalnych
i terapeutycznych jest dobrowolny, osoby niebiorgce w nich udziatu zobowigzane sg do
niezaktécania tych spotkan.

c. Spozywanie positkéw odbywa sie w wyznaczonym miejscu, chyba, ze stan Uczestnika wymaga
zindywidualizowanego podejscia.

Przestrzeganie zasad higieny osobiste] i dbanie o wyglad zewnetrzny.

4. Przyczynianie sie do dobrej atmosfery w DDP oraz prawidtowego jego funkcjonowania poprzez:

a. Poszanowanie godnosci osobistej pozostatych Uczestnikdw oraz pracownikéw placéwki.
b. Aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym DDP oraz organizowanych zajeciach i spotkaniach.
3
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c. Zapobieganie konfliktom i nie prowokowanie podobnych sytuacji.

d. Zachowanie dyskrecji odnosnie oséb korzystajgcych z DDP i ich spraw.

5. Utrzymanie czystosci, porzagdku w DDP, troska o wyposazenie, powierzony sprzet i materiaty.

6. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w czasie korzystania z rdéinych urzadzen elektrycznych
i mechanicznych.

7. Przestrzeganie zakazu:

a. Paleniatytoniu oraz spozywania alkoholu i przyjmowania srodkéw psychoaktywnych na terenie
DDP,

b. Wprowadzania oséb postronnych i zwierzat na teren DDP,

c. Stosowania przemocy (stownej i fizycznej).

8. Zapoznanie sie i przestrzeganie przepiséw BHP, przepiséw przeciwpozarowych oraz zasad ustalonych
W niniejszym Regulaminie.

9. Przestrzeganie zasad bezpieczernstwa w czasie korzystania z réznych urzadzen elektrycznych
i mechanicznych.

10.Regularne uczeszczanie do DDP, informowanie personelu o przewidzianych nieobecnosciach
powyzej 1 dnia. Uczestnik zobowigzany jest do poinformowania o planowanej nieobecnosci
najpozniej do godziny 10.00 dnia poprzedzajgcego planowang nieobecnosé.

11.Uczestnik nie moze opuscic siedziby DDP bez poinformowania i zgody personelu DDP.

12. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ powyzej 10 dni roboczych pod rzad powoduje wykreslenie z
listy Uczestnikow Projektu.

13.Terminowe regulowanie naleznosci, w kwocie tj. 170 zt za miesigc pobytu. Ptatne z géry do 10 dnia
kazdego miesigca za kolejny miesigc uczestnictwa w DDPY. Zwolnienie z optaty nastepuje tylko w
przypadku usprawiedliwionego chorobg pobytu w domu lub szpitalu przez okres powyzej 10 dni
roboczych.

14. W przypadku kiedy uczestnik nie przestrzega postanowien niniejszego regulaminu Beneficjent moze
przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujgcg z Uczestnikiem projektu. W przypadku dalszego braku
przestrzegania zasad zapisanych w regulaminie Beneficjent moze dokonac¢ wykreslenia Uczestnika z
listy podopiecznych DDP. Decyzje w tym zakresie podejmowadé bedzie kadra zarzgdzajgca DDP.

15.W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie w trakcie jego trwania Uczestnik zobowigzany
jest do pisemnego ztozenia oswiadczenia dotyczgcego przyczyn rezygnacji.

§6
Beneficjent prowadzacy DDP w odniesieniu do Uczestnikdw Projektu jest zobowigzany w
szczegdlnosci do
Tworzenia warunkow umozliwiajgcych realizacje zadan DDP.
Zapewnienia Uczestnikom godnego pobytu i opieki.
Ksztattowania przyjaznego stosunku personelu wobec Uczestnikdw.

il

Zapoznania Uczestnikdéw z ich prawami i obowigzkami.

§7
Wsparcie dla opiekunéw faktycznych

1. Opiekunowie faktycznito osoby petnoletnie opiekujgce sie osobami niesamodzielnymi, niebedace
opiekunami zawodowymi i niepobierajgce wynagrodzenia z tytutu opieki nad osobg

1 Optaty nie beda pobierane od oséb, ktérych dochdd nie przekracza 150% wiasciwego kryterium dochodowego (na osobe
samotnie gospodarujaca lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.
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niesamodzielng, najczesciej bedace cztonkami rodziny.

2. Przewiduje nastepujace formy wsparcia udzielane opiekunom oséb niesamodzielnych
przebywajgcych w DDP:
a. Warsztaty kompetencji poznawczych,

b. Szkolenia z umiejetnosci interpersonalnych,
c. Ksztattowanie relacji opiekun-podopieczny.

3. Opiekunowie moga skorzystaé ze wsparcia po wczesniejszym zapoznaniu sie z zasadami
uczestnictwa w projekcie.

4. Wsparcie dla opiekunéw i 0oséb z otoczenia jest bezptatne.

5. Zajecia grupowe prowadzone bedg 2 razy w miesigcu, w wymiarze 5 godzin na spotkanie.
Przewiduje sie 70 godzin wsparcia formie zaje¢ grupowych (14 spotkan) w ramach | turnusu.

6. Opiekunowie faktyczni bedg korzysta¢ z indywidualnego poradnictwa, w tym psychologicznego,
prawnego oraz pomocy w uzyskaniu informacji umozliwiajgcych poruszanie sie po roznych
systemach wsparcia, z ktérych korzystanie jest niezbedne dla sprawowania wysokiej jakosci opieki
i odcigzenia opiekunéw faktycznych.

7. Opiekunowie faktyczni zobowigzani sg do skorzystania z minimum 2 rodzajéw wsparcia
przewidzianego w ramach zadania.

8. W przypadku, gdy do projektu zostat zrekrutowany opiekun faktyczny danego podopiecznego DDP,
ktory w uporczywy sposob nie realizuje przewidzianych w projekcie form wsparcia zaplanowanych
dla opiekunow faktycznych (np. nie zgtasza lub nie usprawiedliwia nieobecnosci na zajeciach),
Beneficjent ma prawo rozwigza¢ umowe z opiekunem oraz podopiecznym DDP.

§8
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego ogtoszenia.
Regulamin podlega aktualizacji. Zmiany niniejszego regulaminu dokonywane sg w formie
pisemnej i podawane do wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen w DDP
i w biurze projektu.

3. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez Beneficjenta Projektu.
Ostateczna interpretacja zapiséw Regulaminu lezy w kompetencji Beneficjenta.

4. Aktualna wersja Regulaminu dostepna jest w biurze projektu oraz w Domu Dziennego Pobytu w
Golubiu-Dobrzyniu.

Data i podpis Uczestnika Projektu



