Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia 121/2019
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia z
dnia 25 pazdziernika 2019 r.

Projekt
UCHWALA NR ........... /2019
RADY MIASTA GOLUBIA-DOBRZYNIA
zdnia........... 2019r

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspétpracy Miasta Golubia-Dobrzynia z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego w 2020
roku”

Na podstawie art. 5a ust 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688, 1570) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspétpracy Miasta Golubia-Dobrzynia z organizacjami pozarzgdowymi i
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego w 2020 roku”, stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaly, zwany dalej ,,Programem”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta Golubia-Dobrzynia.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposéb zwyczajowo przyjety.



Zalacznik do UCHWALY NR ... .. .../2019
RADY MIASTA GOLUBIA-DOBRZYNIA
zdnia..........2019r.

Projekt ,Programu wspélpracy Miasta Golubia-Dobrzynia
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego w 2020 roku”

Wstep

Od | stycznia 2004 r. organizacje pozytku publicznego mogg otrzymywac zlecenia na realizacje
zadan publicznych w ramach organizowanych przez Gming otwartych konkurséw ofert. Rozwigzanie to jest
bardzo korzystne dla organizacji, gdyz zmienia ona swe polozenie z petenta na partnera JST, w zakresie
realizacji zadan publicznych. Wspdlpraca ta jest takze fundamentalng strategia Miasta na zaspokajanie
potrzeb Mieszkancow.

Wspotpraca pomigdzy jednostkami samorzadu terytorialnego i organizacjami pozarzgdowymi
opiera si¢ na zapisach ustawy o samorzadzie gminnym, zgodnie z ktérymi jest jednym z zadan wilasnych
gminy oraz zapisach ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Jakos¢ wspotdziatania sektora publicznego i pozarzadowego zalezna jest od kondycji wspotpracy
finansowej 1 pozafinansowej, dostgpnosci infrastruktury, a przede wszystkim od prawidtowo
przeprowadzonego procesu komunikacji pomiedzy nimi, a wiec kultury wzajemnych relacji. Prowadzenie
aktywnej i skutecznej polityki w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z
elementow efektywnego zarzadzania miastem. U podioza niniejszego ,,Programu wspoélpracy Miasta
Golubia-Dobrzynia z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$é
pozytku publicznego w 2020” roku lezy przekonanie samorzadu o obopdlnych korzysciach, plyngcych z tej

wspolpracy.
Stownik pojeé

1. Program - oznacza ,,Program wspotpracy Miasta Golubia-Dobrzynia z organizacjami pozarzgdowymi i
innymi podmiotami prowadzacymi dziafalno$¢ pozytku publicznego w 2020 r.”;
2. Ustawa - oznacza ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 688, 1570)
Miasto - oznacza Gming Miasta Golubia-Dobrzynia;
Komisja - oznacza komisj¢ konkursowa powotang przez Burmistrza Miasta Golubia- Dobrzynia w
zakresie opiniowania ofert na wykonanie zadan publicznych, zwigzanych z realizacja zadan w trybie
ustawy.
5. Organizacje - oznacza organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$é pozytku

publicznego wymienione w art. 3. ust. 3 ustawy.



Rozdzial 1
Cele programu

1.Celem ogdlnym wprowadzenia Programu jest okreslenie zasad wspoétpracy Gminy Miasta Golubia-
Dobrzynia z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é¢ pozytku
publicznego w roku 2020.

2. Celami szczegdtowymi wprowadzenia ,,Programu” na rok 2020 sg:

1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia wspotodpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

2) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalne;j;
3) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow;
4) uzupelnianie dziatan miasta w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzgdowe;

5) zwigkszenie udziatu mieszkancdéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow.

Rozdzial I1
Zakres przedmiotowy wspolpracy

1. Przedmiotem wspdtpracy wiladz Miasta Golubia-Dobrzynia z organizacjami pozarzagdowymi jest
realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust.] ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Program wspdipracy skierowany jest do organizacji pozarzadowych i podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore prowadza swoja
dziatalno$¢ na terenie miasta Golubia-Dobrzynia lub na rzecz jego mieszkancéw.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

Wspolpraca Miasta Golubia-Dobrzynia z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastgpujacych

zasadach:

1

2)

3)

Zasadzie pomocniczo$ci: Miasto uznaje prawo zorganizowanych wspélnot obywateli do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemdéw spotecznych, w tym nalezacych takze do
sfery zadan publicznych. Wspotpracuje z organizacjami oraz wspiera ich dziatalno$¢ i umozliwia
realizacj¢ zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie. Wiadze samorzadowe oczekuja
od organizacji aktywno$ci w zakresie wykorzystywania réznych zrodel finansowania ich
dziatalnosci oraz samodzielnego wzmacniania swoich zasobow osobowych, rzeczowych i
finansowych.

Zasadzie suwerennos$ci stron: Miasto respektuje odrebno$¢ 1 niezalezno$¢ organizacji
pozarzgdowych i innych podmiotéw, prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego. Samorzad
oczekuje od organizacji poszanowania swojej autonomii i gotowosci do rozwazenia propozycji
przez niego sktadanych.

Zasadzie partnerstwa: organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dzialalnos¢ pozytku
publicznego sa dla Miasta Golubia-Dobrzynia rdéwnoprawnym partnerem w definiowaniu
problemoéw spofecznych, wypracowaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz realizacji zadan
publicznych. Samorzad oczekuje od organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢ pozytku publicznego aktywnego uczestnictwa w organizowanych przez samorzad
spotkaniach tematycznych, konsultacjach aktéw prawnych oraz przekazywania informacji o

3



4)

5)

6)

dziataniach podejmowanych na swoim terenie.
Zasadzie efektywno$ci: Miasto, przy zlecaniu zadan publicznych dokonuje wyboru najbardziej
efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych, proponowanych przez organizacje pozarzadowe
1 inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego. Samorzad oczekuje od organizacji
gospodamego wydatkowania §rodkow publicznych, rzetelnej realizacji powierzonych zadan oraz
wywigzywania sie z obowigzkéw sprawozdawczych.
Zasadzie uczciwej konkurencji: Miasto jest w stosunku do organizacji pozarzgdowych i innych
podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego bezinteresowne i bezstronne. W
przypadku oglaszania otwartych konkurséw ofert stosuje si¢ te same kryteria oceny dla wszystkich
podmiotéw konkurujacych z sobg o realizacje zadan publicznych. W skiadanych przez organizacje
ofertach realizacji zadania publicznego, Samorzad oczekuje pelnej i rzetelnej informacji oraz
uczciwego przedstawienia swoich zasobdw, planowanych dziatan oraz kalkulacji kosztéw ich
realizacji.
Zasadzie jawnoS$ci: Miasto Golub-Dobrzyn udostgpnia organizacjom pozarzagdowym i innym
podmiotom prowadzacym dziatalnos$¢ pozytku publicznego informacje o planach, celach i $rodkach
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych. Samorzad dazy do tego, aby wszelkie mozliwosci
wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi byly powszechnie dostepne oraz zrozumiate w zakresie
stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji. Samorzad oczekuje od organizacji
jawnosci w dziatalno$ci statutowej, poprzez zamieszczanie stosownych informacji na stronie
internetowe;j.
Rozdzial IV
Zakres wspolpracy

Przedmiotem wspolpracy Samorzadu Miasta Golubia-Dobrzynia z organizacjami pozarzadowymi jest

realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust.] ustawy.

Rozdzial V
Formy wspoélpracy

1. Wspdlpraca Miasta Golubia-Dobrzynia z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy i

pozafinansowy.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1

2)

zlecania realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami

okreslonymi w art. 11 ustawy;
zlecania realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert (tzw. tryb

uproszczony), zgodnie z przepisami okreslonymi w art.19a ustawy.

3. Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym odbywa si¢ w nast¢pujacych formach:

1)

2)

3)

4)

konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji;

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

organizowania spotkan, konferencji, szkolen i poradnictwa w zakresie, bedgcym przedmiotem
zainteresowania organizacji pozarzagdowych i Miasta Golubia-Dobrzynia;

promowania dziatalnosci sektora pozarzadowego poprzez obejmowanie patronatem Burmistrza
Miasta Golubia-Dobrzynia wybranych przedsigwzig¢ realizowanych przez organizacje



5)

6)
7

8)
9)

pozarzadowe;

umozliwiania organizacjom pozarzadowym nabywania na szczegbélnych warunkach prawa
uzytkowania (dzierzawa, najem) nieruchomosci (lokali) bedacych wlasnoscia Samorzadu Miasta
Golubia-Dobrzynia dla celow prowadzenia dziatalnosci statutowej tych organizacji, w miare
wystepowania pustostandw i potrzeb organizacji;

upowszechniania i promowania dziatalnosci Organizacji w mediach.

rekomendowania organizacji wspdtpracujacych z Samorzadem Miasta Golubia-Dobrzynia w
przypadku ubiegania si¢ o srodki ze zrédet zewngtrznych, poszukiwania partneréw, itp.;

zawierania umOw partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsigwziec;

uzyskanie pomocy w pozyskiwaniu srodkow finansowych ze zrédet innych niz srodki z budzetu
miasta. Organizacje zainteresowane skorzystaniem z tych mozliwosci powinny sie kontaktowaé z
pracownikiem Wydziatu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Golubia- Dobrzynia, wyznaczonym przez

Burmistrza.
Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

Organy Gminy Miasta Golubia-Dobrzynia umozliwiajg udziat organizacji w realizacji zadan publicznych w
szczegblnosci w nastepujacych dziedzinach nalezacych w swietle powotanej na wstepie ustawy, do sfery
zadan pozytku publicznego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin;

ochrony i promocji zdrowia;

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

Program wspoélpracy Miasta Golubia-Dobrzynia z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2020 roku realizowany bedzie od 1 stycznia 2020 r. do
31 grudnia 2020 r.

Rozdzial VIII

Sposob realizacji Programu i zasady wspolpracy Organizacji z organami Gminy, gminnymi

jednostkami organizacyjnymi i jednostkami pomocniczymi

1. Program bedzie realizowany w szczegolnosci poprzez:

1)

2)

zlecanie realizacji zadan publicznych:
a) w ramach otwartych konkurséw ofert,
b) zpominigciem otwartego konkursu ofert.
Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktdw normatywnych w dziedzinach

dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;
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3) Tworzenie wspolnych zespotdw konsultacyjnych;

4) Organizowanie i wspolorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktérych uczestnikami sg
przedstawiciele organizacji pozarzgdowych i samorzadu;

5) Udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzagdowym przez pracownikow

Urzedu Miasta Golubia-Dobrzynia.

Za realizacj¢ Programu zgodng z jego zalozeniami ze strony golubsko-dobrzynskiego

samorzadu odpowiadaja:

1) Rada Miasta i jej komisje - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej miasta;

2) Burmistrz Miasta - w zakresie realizacji polityki, o ktérej mowa w Rozdziale 1, dysponowania
srodkami budzetowymi, szczegdlowego okreslania zadan ze sfery zadan pozytku publicznego
przewidywanych do realizacji przy udziale Organizacji, wspierania organizacyjnego i
merytorycznego golubsko-dobrzynskich Organizacji;

3) komisja konkursowa, o ktérej mowa w Rozdziale 12 niniejszego Programu;
4) gminne jednostki organizacyjne - w zakresie biezacej wspoipracy z Organizacjami;
5) Pelnomocnik Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii i Miejska
Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.
Wyzej wymienieni za realizacje programu odpowiadajg w nast¢pujacym zakresie:
a) udzielania organizacjom wsparcia organizacyjnego i merytorycznego,
b) utrzymywania biezacych kontaktéw z Organizacjami i koordynowanie prowadzonej przez
nie dziatalnosci pozytku publicznego, obejmujacej zadania publiczne Gminy,
c) kontaktéw pomiedzy organizacjami i poszczeg6lnymi komisjami Rady Miasta,
d) publikowania informacji o Organizacjach realizujacych zadania ze sfery zadan publicznych
w prasie lokalnej, Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu

Miasta.

Przedstawiciele Organizacji maja mozliwos¢ uzyskiwania biezacych informacji na temat prac
merytorycznych komisji Rady Miasta, jak i przekazywania tym komisjom swoich wnioskéw, opinii i
uwag. Pomocg w uzyskiwaniu informacji i kontaktach z przedstawicielami komisji stuzy Wydziat

Organizacyjny - Biuro Rady .

Organizacje maja mozliwos¢ przekazywania swoich wnioskdw, opinii i uwag bezposrednio
Burmistrzowi Miasta. Wnioski powinny dotyczy¢ spraw kompleksowych, ktére przekraczajg
kompetencje poszczegélnych Wydziatéw Urzedu Miasta lub, ktére w ocenie organizacji nie zostaly

potraktowane z nalezytg uwaga.

Stosownie do potrzeb zglaszanych przez Organizacje, pracownik Wydziatu Organizacyjnego

Urzedu organizowac bedzie spotkania Organizacji z kierownikami Wydzialéw Urzedu Miasta,
dyrektorami jednostek organizacyjnych i merytoryczng komisja Rady Miasta. O terminach spotkan
informowane beda Organizacje, ktére zadeklarowaly gotowo$¢ podjecia wspolpracy z Gming w
zakresie realizacji zadan w danej dziedzinie sfery pozytku publicznego. W ramach tych spotkan
Organizacje beda mialy mozliwo$¢ uzyskania informacji o interesujacych je zagadnieniach oraz
przedstawiania swoich wnioskdéw, propozycji 1 informacji mogacych usprawnié poszczegblne
dziedziny funkcjonowania miasta. Spotkania, o ktérych mowa stuzy¢ beda takze wymianie informacji
o kierunkach planowanych i podejmowanych dzialan na rzecz wspoélnoty samorzadowej w celu ich
zharmonizowania i nawigzania badz zaciesnienia wspdlpracy.

Burmistrz Miasta bedzie kierowal do wilasciwych Organizacji projekty aktow prawa miejscowego



dotyczacych problematyki mieszczacej si¢ w zakresie ich statutowej dziatalnosci w celu uzyskania
ewentualnych uwag i opinii w przedmiocie projektowanej regulacji prawne;.

Rozdzial IX
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

1. Gmina Miasto Golub-Dobrzyn przeznaczy na realizacje Programu w 2020 r. srodki budzetowe w
wysokosci co najmniej 100 000,00 zi.
2. Szczegdtowe okreslenie wysokosci srodkdw planowanych na realizacje programu zawiera

uchwata w sprawie budzetu miasta na rok 2020

Rozdzial X
Sposéb oceny realizacji Programu

Ocena realizacji programu dokonywana bedzie w oparciu o nast¢pujace mierniki:

1) liczbe ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

2) liczbe organizacji pozarzagdowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego, uczestniczacych w otwartych konkursach ofert,

3) liczbe ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert,

4) liczbe organizacji, ktdre otrzymaly dotacje w ramach otwartych konkurséw ofert,

5) liczbe zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert,

6) liczbe wnioskéw ztozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan publicznych z pominieciem
otwartego konkursu ofert,

7) liczbe zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

8) wysokos$é srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan
publicznych,

9) liczbe inicjatyw realizowanych przez organizacje pozarzadowe objetych patronatem Burmistrza
Golubia-Dobrzynia,

10) liczbe skonsultowanych aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j
organizacji,

11) liczbg organizacji uczestniczacych w konsultacjach aktéw normatywnych.

Burmistrz Golubia-Dobrzynia do dnia 31 maja 2021 roku przedstawi Radzie Miasta Golubia-
Dobrzynia sprawozdanie z realizacji Programu.

Rozdzial X1
Informacja o sposobie tworzenia Programu i o przebiegu konsultacji

W celu uchwalenia Programu podjete zostang nastepujace dziatania:

1y

2)

3)

przygotowanie projektu Programu przez pracownika Wydzialu Organizacyjnego, we wspoipracy z
Wydziatami Urzedu Miasta Golubia-Dobrzynia realizujagcymi zadania w zakresie pozytku publicznego;
podjecie przez Burmistrza Golubia-Dobrzynia Zarzadzenia w sprawie przyjecia i konsultacji projektu
Programu;

przeprowadzenie konsultacji Programu, zgodnie z Uchwata nr L1X/307/2010 Rady Miasta Golubia-
Dobrzynia z dnia 28 wrzes$nia 2010 r. w sprawie szczegétowego sposobu konsultowania z radg
dziatalnos$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych

organizacji,



4)

5)

6)

7)

sporzadzenie przez pracownika Wydzialu Organizacyjnego zestawienia opinii, uwag i wnioskdw
zgloszonych w ramach konsultacji;

zaopiniowanie zgloszonych opinii, uwag i wnioskéw przez wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta
Golubia-Dobrzynia i rozpatrzenie ich przez Burmistrza Miasta oraz Radnych Rady Miasta podczas
komisji.

przygotowanie i zamieszczenie na Stronie internetowej Miasta Golubia-Dobrzynia - www.golub-
dobrzyn.pl. zaktadka Wspétpraca NGO - Program wspétpracy NGO" oraz w BIP, w terminie 14 dni
od daty zakonczenia konsultacji, sprawozdania z przebiegu i wynikéw konsultacji;

podjecie przez Rade Miasta Golubia-Dobrzynia uchwaly przyjmujacej Program.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert.

Do oceny ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert na wykonanie zadan publicznych
zwigzanych z realizacjg zadan Miasta Golubia-Dobrzynia w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie powotlane zostang komisje konkursowe, zwane
dalej Komisjami.

W sktad Komisji wchodza kazdorazowo:

1) Przedstawiciel Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia,

2) pracownik merytoryczny odpowiedzialny za wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi,
3) przedstawiciele Rady Miasta Golubia-Dobrzynia,

4) 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych (jesli zostang zgloszeni),

W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna
wiedze w dziedzinie, ktérej dotyczy konkurs.

Imienne skiady Komisji, wraz ze wskazaniem Przewodniczacego Komisji, okreslone zostana w drodze
Zarzadzenia Burmistrza Miasta.

Cztonkowie Komisji sktadaja o$wiadczenie, zgodnie z przepisami okreslonymi w art.15 ust. 2d i ust 2f
ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Prace Komisji odbywaja si¢ w oparciu o ,,Regulamin pracy komisji konkursowych do oceny ofert
ztozonych w otwartych konkursach ofert na wykonanie zadan publicznych zwigzanych z realizacjg
zadan Miasta Golubia-Dobrzynia przez organizacje prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego”

przyjety przez Burmistrza Miasta w formie Zarzadzenia.

Rozdzial XIII

Postanowienia koncowe

W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem, do wspolpracy gminy i gminnych jednostek
organizacyjnych z Organizacjami stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

UZASADNIENIE

Zgodnie z zapisami art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

8



publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 688, 1570) organ stanowigcy jednostki
samorzadu terytorialnego uchwala, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, roczny program wspOlpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. Roczny program wspolpracy jest
uchwalany do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

W zwigzku z powyzszym, po przeprowadzonych konsultacjach projektu ,,Programu wspoétpracy
Miasta Golubia-Dobrzynia 2z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w 2020 roku” przedklada si¢ niniejszy projekt
uchwaty.

Sporzgdzita: Monika Tryniszewska-Skarzyriska



